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Sommerhitze wird fiir Tiere zum Problem

Das Veterinaramt des Westerwaldkreises informiert _

Angesichts der diesjahrigen hohen
Temperaturen appelliert die Kreis-
verwaltung des Westerwaldkreises
an Landwirte und private Tierhal-
ter, ihre Tiere nicht ungeschitzt
der prallen Sonne auszusetzen
oder gar im Auto zu lassen. Bereits
ab 25 Grad im Schatten sind bei
Rindern und Schafen die ersten
Symptome von Hitzestress zu er-
kennen. Stehen Schattenplatze
zur Verfligung, werden diese auch
schon bei niedrigeren Tempera-
turen gerne aufgesucht. Ebenso
wichtig ist die standige Versorgung
mit frischem Wasser. Wahrend
ausgedehnter Hitzeperioden rech-
net man bei Milchkihen mit einem
Wasserbedarf von bis zu 120 Li-
tern, bei Pferden von 60 Litern und
bei Mutterschafen von 18 Litern
pro Tier und Tag.

Leiden die Tiere unter Hitzestress,
kann es im Extremfall zu einem
Kreislaufkollaps oder bei tragenden
Tieren zum Absterben des Foétus
kommen. Wanderschafer sollten im
Hochsommer tiberwiegend in struk-
turierten Gebieten mit Biischen
und Baumen weiden, Hobbyscha-
fe brauchen entweder natirliche
Schattenspender oder einen kinst-
lichen Unterstand, in dem sich die
Hitze nicht stauen kann.

Auch Huhner und kleine Heim-
tiere aber auch Voégel bendtigen
Schatten im Auslauf und einen gut
durchlifteten Stall/\Voliere. Wichtig
fir alle Arten ist, dass der Son-
nenstand im Laufe des Tages von
ihnen beachtet wird, so dass alle
Tiere immer gleichzeitig im Schat-
ten Platz finden. Dass Bdume oder
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Sonnend&cher keine bloBe Deko-
ration darstellen, kann man an hei-
Ben Tagen vielerorts beobachten,
da die Tiere den Schatten gerade-
zu dankbar aufsuchen.

Vermieterbefragung im Westerwaldkreis

Kreisverwaltung bittet um Unterstutzung

Wie hoch sind die Wohnungsmie-
tenim Westerwaldkreis und welche
Kosten gelten als angemessen bei
der Bewilligung von Sozialleistun-
gen? Diese Fragen sollen mit Hilfe
eines ,Schilssigen Konzeptes®
beantwortet werden, das von der
Rechtsprechung bei sozialrecht-
lichen Streitigkeiten tiber die ange-

messenen Unterkunftskosten als
Entscheidungshilfe gefordert wird.

Mit der Erstellung dieses ,Schlis-
sigen Konzeptes” hat der Wester-
waldkreis als Trager der Sozial-
hilfe die Firma DOMUS Consult
aus Hamburg beauftragt. Um das
Mietpreisniveau im Kreisgebiet re-
prasentativ ermitteln zu konnen,

wird eine moglichst breite Daten-
grundlage benétigt. Ab Mitte der
29. Kalenderwoche erhalten zu-
falig ausgewdahlte Vermieter ein
Schreiben sowie einen Fragebo-
gen zur Mietwerterhebung.

Der Westerwaldkreis bittet um eine

rege Beteiligung an der Befragung,
denn je hoher der Ricklauf der
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Die Kreisverwaltung setzt auf die
Einsicht der Tierhalter, behalt sich
aber in gravierenden Fallen die Ein-
leitung von BuBgeld- bzw. Straf-
verfahren vor.

versandten Fragebogen ist, desto
verlasslicher kann das aktuelle
Mietpreisniveau im Kreisgebiet ab-
gebildet werden.

Die ausfihrliche Pressemitteilung
ist unter www.westerwaldkreis.de
zu finden.

Erfolgreicher Start ins Berufsleben bei der Kreisverwaltung

Zehn Nachwuchskrafte beenden ihre Ausbildung

Mit guten Ergebnissen haben zehn
junge Beamtinnen und Beamte
ihre  Ausbildung/duales Studium
bei der Kreisverwaltung des We-
sterwaldkreises erfolgreich abge-
schlossen.

Dass die gemeinsame Zeit fir
beide Seiten gewinnbringend war,
zeigt die Tatsache, dass alle dem
Westerwaldkreis als Dienstherrn
treu bleiben. Das duale Studium
fur den Zugang zum dritten Ein-

stiegsamt mit dem akademischen
Grad ,Bachelor of Ars (B.A)"
absolvierten Maximilian Asbach,
Julia Griebling, Jan Hebgen, Char-
line Hoffmann, Maya Kohlenbeck,
Maria Metz, Marielle Pawlik, Mau-
rice Schuster und Philipp Spitzley.
Ebenfalls beendete Jennifer Bovin
erfolgreich die Ausbildung fiir den
Zugang zum zweiten Einstiegsamt
als Verwaltungswirtin.

Sowohl das duale Studium als
auch die Ausbildung punkteten mit
viel Abwechslung: In den praxis-
nahen Theoriephasen wurden an
der Verwaltungsschule in Mayen

Neugierig geworden?

Rechtskenntnisse vermittelt und
betriebswirtschaftliche sowie so-
zialwissenschaftliche Grundlagen
erlernt. Dabei wechselten sich The-
orie und berufliche Praxiseinheiten
regelmaBig in der Kreisverwaltung
ab, bei denen Fachleute unter-
stiitzten, die teilweise etwas kom-
plexe Materie besser zu verstehen.
Gleichzeitig konnten die Nach-
wuchskrafte durch ihren Einsatz
in verschiedenen Abteilungen wie
JJImwelt”, ,Ordnung und Verkehr®,
dem Jugend- oder Sozialamt im
Laufe der Zeit immer selbststan-
diger Aufgaben tbernehmen.

Erfahre mehr lber die Ausbildungsangebote der Kreisverwaltung:

- auf unserer Homepage www.westerwaldkreis.de

- Ausbildungsmessen/Schulveranstaltungen bei der Verbands-
gemeinde Westerburg am 01.10.2026 und an der IGS Selters

am 30.10.2026

- Abonniere unseren Jobletter in unserem Bewerberportal
(www.westerwaldkreis.de/Stellenangebote.html).
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