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Schulbuchausleihe hat in den Sommerferien Hochsaison
Schon Schulbticher bestellt?

Wer noch keine Schulblcher
fUr das nachste Schuljahr be-
stellt hat, sollte sich jetzt be-
eilen, denn dies ist nur noch
bis zum 18. August mdglich.
Bestellt werden kdnnen die
Blcher Uber das Elternportal
nach Absprache mit der Kreis-
verwaltung des Westerwald-
kreises unter 02602/124 603.

FUr die meisten Schilerinnen
und Schuler im Westerwald-
kreis ist das neue Schuljahr
vermutlich noch in weiter Fer-
ne. Bevor es wieder losgeht,
haben es sich die Kinder und

Jugendlichen verdient, ein
paar Wochen auszuschlafen
und warme Sommertage zu
genieBen. Doch wahrend der
Schulbetrieb ruht, laufen wie
in jedem Jahr im Hintergrund
organisatorisch und logis-
tisch einige Projekte, damit
das Schuljahr 2023/2024 rei-
bungslos beginnen kann. Ne-
ben den Grundreinigungen so-
wie einigen BaumaBnahmen

hat auch die Schulbuchaus-
leihe des Westerwaldkreises
wieder Hochsaison.

Per LKW brachte das Team
der Schulbuchausleihe bereits
in den letzten Wochen vor den
Sommerferien die gesammel-
ten Bicher in das zentrale
Schulbuchlager des Kreises
nach Montabaur. Dort wer-
den die Bicher in den ersten
vier Wochen der Sommerfe-
rien sortiert, auf ihre weitere
Brauchbarkeit geprift und
zusammen mit den neu hinzu
gekauften Exemplaren wieder
zu Schulbuchpaketen flr das
Anfang September beginnen-
de Schuljahr verschnrt.

FUr knapp 5.000 Schilerinnen
und Schiler der drei Real-
schulen plus, der drei Gym-
nasien, der IGS Selters und
der beiden Berufsbildenden
Schulen in Tragerschaft des
Kreises, verpackt das Team
knapp 55.000 Blcher im Wert
von ca. 1 Millionen Euro.

Rechtzeitig vor Schuljahres-
beginn werden die Pakete
in den letzten beiden Ferien-
wochen wieder per LKW an
die Schulen in die jeweiligen
daflir vorgesehenen Raume
geliefert, damit die Schile-
rinnen und Schiler passend
zum Schulstart die richtigen
Bicher in den Handen halten.
Wahrlich  eine logistische
Meisterleistung, die viele Han-

de braucht: Neben den Ko-
ordinatoren aus dem Schul-
referat der Kreisverwaltung,
Johanna Bauch und Lukas
Krebs, besteht das Team
der Schulbuchausleihe aus
den Nachwuchskraften der
Kreisverwaltung sowie weite-
ren Ferienjobbern. Durch die
langjéhrige Erfahrung und die
geprobten Abldufe geht die
Fehlerquote gegen Null.
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Es werden nicht nur échalerpakete gepackt, sondern auch dfé
neuen Blicher inventarisiert.
Foto: Kreisverwaltung / Corinna Pfeiffer

Anfang Juli starteten 13 neue
Anwérterinnen und Anwarter
bei der Kreisverwaltung des
Westerwaldkreises ins Berufs-
leben und freuen sich auf die
bevorstehende zweijahrige

Ausbildung beziehungsweise
dreijahrige (duale) Studienzeit.
Bevor die erste Theoriepha-
se an der Verwaltungs(hoch)
in Mayen begann,

schule

nutzten die jungen Leute ih-
ren ersten Monat, um sich
untereinander, aber auch ihre
Ausbildungsbehérde mit den
vielen Aufgabengebieten ken-
nenzulernen. Dabei halfen
ihnen unter anderem die Ge-
sprachsrunden mit den Fuh-
rungskraften der unterschied-
lichsten Fachabteilungen.
Natdrlich standen aber auch

Metz und Nico Jex

v.l.n.r.: Charline Hoffmann, Philipp Spitzley, Julia Griebling, Maya
Kohlenbeck, Maurice Schuster, Isabell Fleischer, Jan Hebgen,
Sebastian Setzer, Lennart Kohlenbeck, Maximilian Asbach, Maria
Foto: @ Kreisverwaltung / Corinna Pfeiffer

15 junge Frauen und Manner starten Verwaltungsausbildung
Kreisverwaltung begriiBt neue Nachwuchskrafte

die ersten praktischen Arbei-
ten an. Die Berufsanfanger
erfunren beispielsweise, wie
Entscheidungen anhand von
Rechtsvorschriften  getroffen
beziehungsweise Bescheide
erlassen und Bulrgerantrage
bearbeitet werden. Wéhrend
der eine Teil der Nachwuchs-
krafte Anfang August zur
Theoriephase hach Mayen
aufbrach, begann nun auch
fir die beiden angehenden

Verwaltungsfachangestellten
das spannende Kapitel Aus-
bildung. Burgerfreundlichkeit
und Kreativitdt, Leistung und
Service bestimmen die Arbeit
der Kreisverwaltung - einer der
gréBten Dienstleistungsbetrie-
be im Westerwaldkreis. Um
diesem Anspruch auch weiter-
hin gerecht zu bleiben, werden
stetig aufgeschlossene Nach-
wuchskréfte in unterschiedli-
chen Berufen ausgebildet.

Uber unser Bewerberportal

Du willst ebenfalls so die Zukunft deiner Heimat mitgestal-
ten und bist auf der Suche nach einer abwechslungsrei-
chen und qualifizierten Ausbildung beziehungsweise du-
alem Studium mit vielfaltigen Einsatzmdglichkeiten nach
der Ausbildung? Bewerbungen sind ab dem 04.09.2023

(www.westerwaldkreis.de/Stellenangebote.html)

maoglich. Gerne kannst du dir auch schon jetzt unseren
Schnuppertag am 16.10.2023 vormerken — hierbei méch-
ten wir dir Einblicke in den Verwaltungsalltag geben und
erklaren, was wir als Ausbildungsbehérde von ca. 45
Nachwuchskréften zu bieten haben. Genaue Informatio-
nen zum Ablauf sind rechtzeitig unter
www.westerwaldkreis.de/ausbildung.html einzusehen.
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